Methode Schneeball

Die Methode eignet sich fur die Erarbeitung/Diskussion komplexer, aber tlberschaubarer
Themen. Sie hilft, sowohl eine eigene Meinung/Standpunkt zu entwickeln, als auch diesen
mit anderen zu diskutieren und sich auszutauschen. Je nach Aufgabenstellung ist es

zusatzlich notig, einen Kompromiss zu schliel3en.

Arbeitshinweise:

e Das vorgegebene Thema/Aufgabenstellung wird in Einzelarbeit
durchdacht/erarbeitet. Dabei macht sich jeder Teilnehmer entsprechende
Notizen.

e Nach der vorgegebenen Zeit finden sich nun 2 Teilnehmer zusammen und
tauschen ihre Ergebnisse aus und einigen sich auf eine Variante.

e Anschlie3end verdoppelt sich die Anzahl der Teilnehmer erneut, das kann
beliebig fortgesetzt werden. Jetzt einigt man sich jeweils wieder auf ein Ergebnis
und stellt dieses dann vor der gesamten Lerngruppe vor.

e Wichtig ist, dass die Meinungen aller Teilnehmer einbezogen werden und ein
sachlicher Austausch stattfindet. Jeder kommt zu Wort!

e Die vorgegebenen Zeiten werden durch ein akustisches Signal begrenzt und
mussen unbedingt eingehalten werden!

e Die Gruppenzusammensetzung kann vorher festgelegt werden oder dem Zufall

Uberlassen werden!



